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1. Descrigao do cargo/posicao/bolsa

P Ppost research opportunities 1. Job description
Overview
1. Job/Fellowship Description Cargo/posicao/bolsa:
2. Organization contact data Bolsa de Investigagdo
3. Required education Level
4. Required languages Referéncia: BI_FLEXSOLAR_Jun.21
5. Required research experience

Area cientifica genérica: Engineering
Job/Fellowship Status .
Area cientifica especifica: Materials Engineering
Information for FCT
Resumo do anuncio:
P Find the ideal candidate
Encontra-se aberto concurso para a atribuigdo de 1 (uma) Bolsa de Investigagdo no ambito do

P Edit organisation data projecto PTDC/CTM-REF/1008/2020 - FLEXSOLAR - “Células Solares Flexiveis de Filmes Finos
de Perovskite e Silicio Epitaxial com Elevada Eficiéncia”, para desenvolvimento de atividades
[ Log out de I&D a realizar por estudantes de doutoramento ou por mestres inscritos em cursos ndo

conferentes de grau académico, com o apoio financeiro da componente do Orgamento do
Estado da FCT/MCTES, nas seguintes condicoes:

Texto do anincio

Area Cientifica: Revestimentos e Filmes Requisitos de admissdo: a) estar inscrito num
doutoramento ou ser mestre inscrito em curso ndo conferente de grau académico; b) ndo
exceder, com a celebracdo do contrato de bolsa em causa, incluindo as renovagdes possiveis,
um periodo acumulado de quatro anos, seguido ou interpolado se estiver inscrito em
doutoramento e de 1 ano se for mestre inscrito em curso ndo conferente de grau académico,
para esta tipologia de bolsa; Candidatos que tenham obtido o grau no estrangeiro devem ter
o grau reconhecido em Portugal, nos termos do Decreto-Lei n.© 66/2018, de 16 de Agosto.
Plano de trabalhos: O candidato ird desenvolver trabalho de investigagdo com os seguintes
objetivos: e Deposicdo de filmes finos de silicio cristalino por crescimento epitaxial utilizando a
técnica de deposicdo quimica de vapores assistida por plasma (PECVD). e Desenvolvimento de
células solares do tipo HIT, utilizando a camada de silicio crescido epitaxialmente e
Caracterizacdo de todos os materiais e dispositivos produzidos. Legislagao e regulamentagao
aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica, aprovado pela Lei n.° 40/2004, de
18 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.© 202/2012, de 27 de Agosto e
alterado pelo Decreto-Lei n.© 233/2012, de 29 de Outubro, pela Lei n.°2 12/2013, de 29 de
Janeiro e pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de Agosto e Regulamento de Bolsas de
Investigagdo da Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, IP - 2019, disponivel em
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2019.pdf e
https://dre.pt/application/file/a/127230968. Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido
no UNINOVA, sob a orientacdo cientifica do Doutor Hugo Aguas. Duracdo da bolsa: A bolsa
tera a duragdo de 6 meses, eventualmente renovavel dentro do periodo de vigéncia do
projecto, desde que ndo ultrapasse o periodo mencionado na alinea b) dos requisitos de
admissdo e tem inicio previsto para Junho de 2021. Valor do subsidio de manutengdo mensal:
O montante da bolsa corresponde a € 1 104,64, conforme tabela de valores das bolsas
atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais (http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). A
bolsa serd paga mensalmente no Ultimo dia Gtil de cada més por transferéncia bancaria.
Métodos de selegdo: Os métodos de selegdo a utilizar serdo os seguintes: - Curriculum Vitae
[50%]; - Nivel de conhecimentos na area da deposigdo de peliculas finas, com énfase na area
do plano de trabalhos [50%]. - Se o juri entender ser necessario, terd lugar uma entrevista
com os candidatos selecionados, passando cada um dos itens anteriores a valer [40%] e a
entrevista [20%] Composicdo do Juri de Selegdo: 1. Doutor Hugo Aguas Prof. Associado
Universidade Nova de Lisboa, Portugal 2. Doutor Manuel Mendes Prof. Auxiliar Universidade
Nova de Lisboa, Portugal 3. Doutor Rodrigo Martins Prof. Catedratico Universidade Nova de
Lisboa, Portugal Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da
avaliagdo serdo publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente, afixada em local
visivel e publico do UNINOVA assim como no respetivo site, sendo os candidatos aprovados
notificados através de email. Prazo de candidatura e forma de apresentagao das candidaturas:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 19 de Maio a 2 de Junho de 2021. As
candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, Carta de Motivacao,
Certificado de Habilitagdes, comprovativo de inscrigdo num doutoramento ou num curso nao
conferente de grau académico, copia de documento de identificacdo e outros documentos que
atestem o relatado no CV. As candidaturas deverao ser entregues no UNINOVA ou submetidas
por email para cenimat.secretariado@fct.unl.pt, com o assunto BI-Mestre-FLEXSOLAR-
01/2021.
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NUmero de vagas: 1

Tipo de contrato: Outro

Pais: Portugal

Localidade: QUINTA DA TORRE

Instituicdo de acolhimento: UNINOVA - Instituto de Desenvolvimento de Novas

Tecnologias

Data limite de candidatura: 02 June 2021
(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do andncio)
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2. Dados de contactos da organizagdao
2. Organization contact data

Instituicdo de contacto: Uninova - Instituto de Desenvolvimento de Novas Tecnologias
Endereco:

Campus da Caparica

Caparica - 2829-517

Portugal

Email: webmaster@uninova.pt

Website: www.uninova.pt
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3. Habilitagées académicas
3. Required education Level

Vazio
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4. Linguas exigidas
4. Required languages

Vazio
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5. Experiéncia exigida em investigacdo
5. Required research experience

Vazio
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